Tartalmi beszamolo Erasmus szakmai gyakorlatrol

2016 nyaran az Erasmus szakmai gyakorlatos 0sztondijnak koszonhetden lehetdségem
volt 3 honapot Maltan tdlteni és relevans szakmai tapasztalatot szerezni egy
konyvvizsgalod cégnél. Mivel tanulmanyaimat pénziigy mesterszakon végeztem kedvezo
lehet6séget biztositott az elnyert palyazat szakmai gyakorlati ismeretek elsajatitasara,

rdadasul minderre egy kiilfoldi kozegben, a napsiitotte Maltan volt lehetéségem.

A fogadohelyet egy maltai kozvetitd irodan keresztiil talaltam meg (Student Internship).
Az iroda munkatarsai nagyon segitokészek voltak, csak ajanlani tudom a szolgaltatasukat:
nemcsak a fogadohely megtaldldsaban, de a széllas-keresésben is segitségemre voltak, és

barmikor rendelkezésre alltak, ha kint tartézkodas soran valami problémaba {itk6ztem.

Az oda-és visszautazas repiildvel tortént, az emlitett kozvetitd cég fuvart biztositott a
reptérrdl a szallasig. A tomegkozlekedés Maltan egyenld a buszos forgalommal 1évén a
kis tavolsagok miatt: az egész sziget nincs akkora, mint Budapest. Ugyanakkor igen siir(i
¢s korszerti buszvonal halézattal rendelkezik, ami megkonnyiti a tdvolabbi pontok elérését
is. Egy-egy buszjegy kétoras idGtartamig érvényes, azaz azon belill akarhany atszallas
lehetséges: a dijat a buszokba épitett csekkpont vonja le, és ha atléptiik a két orat a
kozlekedési kartyarol (tallinja card) automatikusan 0jabb levonas torténik. A tallinja
kartya igy egy domino kartydhoz hasonléan miikddik: lehet ratolteni online vagy a

kiilonbozo jegyértékesitd pontokon.

Lakhatas tekintetében egy kisebb apartmant osztottam meg szintén Erasmus szakmai
gyakorlaton 1év0 kiilfoldi lanyokkal: ez jelentésen megkonnyitette a beilleszkedést és

tartos baratsag kialakuldsahoz vezetett.

Maltan az 4rszinvonal hasonld a magyarorszagi viszonyokhoz: az Osztondijam

tulajdonképpen pont elégséges volt a megélhetéshez (500 eurdt kaptam havonta, ennek a



fele elment a lakhatdsra és a rezsire, a maradékbol pedig az étkezés és szabadidds

tevékenységek fedezhetdek voltak).

A munkahellyel kapcsolatban csak pozitiv visszajelzéseket tudok adni. Tobb, kisebb
cégbdl 4ll6 cégesoportnal tudtam elhelyezkedni, amely kiilonb6z6 pénziigyi
szolgaltatasokat (tanacsadas, konyvelés, audit) biztosit az tigyfeleknek. Az audit csapat
tagjaként  lehetéségem volt belelatni  kiillonbozd cégek  kdnyvvizsgalatanak
adminisztracids, szdmlazasi, ellendrzési feladataiba, illetve részt vehettem iigyfelekkel
valéo kommunikécioban is. A csapatom tagjait kiilondsen is megszerettem a harom honap

alatt, olyan kapcsolatokat tudtam épiteni, ami a kés6bbi munkavallalasomat is segitheti.

Amit a kis szigetorszagrol tudni kell, hogy rengetek programlehetéséget biztosit egész
évben: minden hétvégén volt valamilyen rendezvény borfesztivaltdl kezdve karnevalon
keresztill a kiilonb6z6 parti-eseményekig. Tulajdonképpen minden generaciod
megtalalhatja a neki megfeleld programlehetdséget az aktiv kikapcsolodastol kezdve a
passziv tengerparti pihenésig. Raadasul kiilon kis szigetek latogathatdéak Maltarol (Gozo,
Camino) a maguk természeti latvanyossagaival. Eleinte azt gondoltam 3 honap sok egy

ilyen kis sziget bebarangolasara, de még az utolso hétvégén is béven akadt mit megnézni.

Osszességében tehat kivételes egy nyarat kindlt az dsztdndij program és utélag is nagyon
halas lehetek, hogy sikeriilt a programban részt vennem. Jollehet az ut elétt sok kérdés és
bizonytalansag volt bennem, rengeteget adott az ut mind szakmailag, mind személyesen a
mindennapi életben vald 6nall6 boldoguldshoz. Raadasul mindezt egy olyan kozegben,

ahova azota is visszavagyom.
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